Forretningsorden- Skolebestyrelsen Mgllehgjskolen.

Formal med forretningsorden:

Forretningsorden for skolebestyrelsen pd Mgllehgj Skolen beskriver, hvordan skolebestyrelsens
arbejdsgange er tilrettelagt inden for rammerne af styrelsesvedtaegterne og skal saledes ses
som et tilleeg hertil. Forretningsorden er fastsat iht. styrelsesvedtaegterne § 8 stk. 4.

Sammensaetning, valg og opgaver:

Mgllehgjskolens skolebestyrelse bestar af 7 foraeldrerepraesentanter, 2
medarbejderrepraesentanter, 4 elevrepraesentanter (5. + 6. drgang) samt skolens ledelse
(bestyrelsens sekretaer). P& Mgllehgjskolen afvikles forskudt valg, dvs. der vaelges
foreeldrerepraesentanter i det ar, der fglger efter nyvalg til Byradet 4 medlemmer, og 2 ar efter
veelges 3 medlemmer.

Fgrste mgde efter nyvalg indkaldes af og ledes af skolens ledelse.

Skolebestyrelsen konstituerer sig med formand og naestformand pa dette forste mgde.

Skolebestyrelsens vaesentligste opgaver er at fastsaette overordnede principper for skolens
virksomhed, herunder ordensregler og vaerdiregelsaet, samt at fgre tilsyn med skolens
virksomhed. Der tages udgangspunkt i Viborg Kommunes Styrelsesvedtaegter for det
kommunale skolevasen.

Den daglige drift af skolen udgves af skoleledelsen.

Skoleledelsen og formand for skolebestyrelsen udarbejder dagsorden. Skoleledelsen indkalder
til bestyrelsesmgderne. Dagsorden med det ngdvendige bilagsmateriale fremsendes senest 4
hverdage inden mgdet til skolebestyrelsesmedlemmerne. Dagsorden med bilag sendes
elektronisk.

Punkter til behandling p& dagsorden, skal meddeles formanden/skoleledelsen senest 8 dage,
for mgdet afholdes.

Hjemmesidens beskrivelse af skolebestyrelsen samt forretningsorden gennemgas x 1 arligt
(ved eet af de fgrste mgder efter skoledrets start)

Dagsorden indeholder fglgende punkter:

Velkommen

Godkendelse af dagsorden + referat — opsamling af evt. punkter fra forrige mgde.
Husradet

Emner/ tema til behandling

Korte beskeder (Skoleleder, Formand, Undervisning, Fritid, @vrig)

Eventuelt.

Fortlsbende mgdekalender

Dagsordenens punkt "Meddelelser” skal som hovedregel vaere indmeldt skriftligt 2 dage fgr
mgdet afholdes. P& mgderne vil der veere mulighed for at stille spgrgsmal til meddelelserne og
eventuelt give ngdvendige nye meddelelser mundtligt. Skoleledelsen videresender Igbende
aktuelle materialer til bestyrelsesmedlemmerne og holder bestyrelsesmedlemmer orienteret
om skolens virke/dagligdag.

Referat over bestyrelsens beslutninger fgres af et medlem af skolens ledelse. Efter behandling

af hvert punkt laeses beslutningen op til godkendelse. Referat udsendes elektronisk til alle
medlemmerne senest ugen efter mgdets afholdelse og laegges pa skolens hjemmeside.

Mgdekultur:



Skolebestyrelsesmgder afholdes som hovedregel en 1 gang om maneden (ikke juli samt
december). Mgdedatoer for det kommende skoledr fastlaegges pa skoledrets fgrste
bestyrelsesmade.

Mgderne pabegyndes og afsluttes ved de anfgrte tidspunkter. Mgdedeltagerne forventes at
vaere velforberedte sdledes, at man har gennemlaest det udsendte materiale og selv
medbringer udskrevne bilag til madet.

Der skal vaere en uformel, afslappet atmosfzere, hvor skolebestyrelsesmedlemmerne har en
gensidig respekt for hinandens holdninger og ligeret til taletid.

I seerlige tilfaelde kan formand indkalde til ekstraordineere mgder. Saerlig tilfaelde kan veaere
afgivelse af hgringssvar o.l.

Rollen som mg@deleder varetages af naestformand. Mgdelederen har til opgave at sikre, at
taletiden til de enkelte medlemmer fordeles i henhold til markering, at dagsordenen overholdes
og at disponere tiden, s alle punkter tilgodeses. M@det starter med, at dagsordenens punkter
gennemgas, hvor vaegtning af emnerne, skgnnet ngdvendigt tidsforbrug og mgdeform
afklares, hvis det ikke allerede fremgar af dagsordenen. Mgdeleder opsummerer og afrunder
hvert punkt, s deltagerne ved, at man fortsaetter i dagsordenen. Ved afslutning af mgdet
afslutter formanden mgdet.

Der meldes afbud (til skoleledelse) til m@der, hvis man er forhindret i at deltage.

Stine Sglager Kriegbaum/ rev. og godkendt pa bestyrelsesmgde d. 20.9. 2023.



